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FORMATO UNICO DE CARGUE

CODIGO NOMBRE DE LA META INDICADOR DE TIPO DE

DE META PRODUCTO INDICADOR

Fortalecer los mecanismos institucionales
para la atencidn y garantia de derechos de | Estrategias

EP5MP20 . . , . Mantenimiento
> las mujeres a través de la Secretaria de la | realizadas
Mujer.
META PROGRAMADA VIGENCIA \ AVANCE A LA FECHA* META CUATRIENIO
1 1 1

- *Valor absoluto de avance.
Dependencia responsable: (Secretaria de la Mujer)
Fecha del reporte: (30/06/2023)

Periodo de reporte: (16/05/2023 - 26/07/2023)

Tipo de soporte: (Marque con una X el tipo de evidencia)

FOTOGRAFICO X
VIDEO
CONTRATO / CONVENIO
ACTA
OFICIO

OTRO ¢ CUAL? Informe de Gestion

Beneficiados: (Especifique por tipo de beneficiados y enumere cuantos son / solo si aplica)

BENEFICIADOS CUANTOS

PERSONAS 638
FAMILIAS
MUNICIPIOS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
HOSPITALES
ASOCIACIONES 8
OTRO ¢CUAL?
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Enfoque diferencial y territorial: (Marque con una X el tipo de beneficiados bajo el enfoque
diferencial / solo si aplica)

ENFOQUE DIFERENCIAL Y ‘
TERRITORIAL ‘ CATEGORIA CUANTOS

URBANO 612
TERRITORIAL RURAL 26

INDIGENA 2

ETNICO AFRO 17

RROM

HOMBRE 3
SEXO MUJER 635

(0 -5 ANOS) 46

(6 — 11 ANOS) 34
(12-17 ANOS) 232

CICLO VITAL _

(18 A 28 ANOS) 315

(29 A 59 ANOS) 8

(MAYOR DE 60 ANOS) 3

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 3

VICTIMAS DEL CONFLICTO 7

JEFATURA DE HOGAR 79
OTRAS SITUACIONES DIFERENCIALES EXTREMA POBREZA 184

DESMOVILIZADO
LGBTIQ+ 67
OTRO ¢CUAL?

Nota: Se debe aclarar que la suma del total de beneficiaros no equivale al total de la poblacién con
enfoque diferencial, ya que un beneficiado puede pertenecer a mas de un enfoque diferencial.

1. REPORTE DE ACTIVIDADES:

ACTIVIDAD

1 Actividades de oferta orientadas y desarrollados desde la casa de la mujer
empoderada del Tolima durante esta vigencia 2023.

CERTIFICACION DE CURSO DE MANICURA Y PEDICURA TRADICIONAL -
CURSO DE CORTE Y CEPILLADO DE CABELLO
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RECONOCIMIENTO A VOLUNTARIOS DE “DONA TU TIEMPO, DONA TU
TALENTO”
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ENTIDADES COOPERANTES DE LOS DIFERENTES PROCESQOS DE
FORMACION, EMPRENDIMIENTO Y PREVENCION Y GARANTIA DE
DERECHOS

ENTIDAD COOPERANTE Y/O EJECUTORA TIPO DE APORTE*

FORMACION TECNICAY
SECRETARIA DE LA MUJER - ATENCION CS MUJER

Corporacion Unlg/)ieorzltana Minuto de FORMACION
Universidad del Tolima FORMACION
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA FORMACION
Fiscalia General de la Nacion FORMACION
Defensoria del Pueblo FORMACION
Red de Mujeres de Ibagué y el Tolima FORMACION
Ejército Nacional de Colombia FORMACION
Policia Nacional de Colombia FORMACION
Camara de Comercio de lbagué FORMACION
Liga Contra el Cancer Zonal Tolima FORMACION
Compania Nacional de Chocolates S.AS. FORMACION

2. LOCALIZACION (inversion focalizada)

MUNICIPIO
Departamento del Tolima vy
Casa de Mujeres Empoderadas
del Tolima

BIEN Y SERVICIO
Formacion y atencion para la

garantia y promocion de
derechos de las mujeres
tolimenses

VALOR * RP**

- *:solo si aplica.

- RP*: registro presupuestal.

3. Evidencias

Anexo 1_ Informe trimestral de Gestidn secretaria de la mujer a alta consejeria

MARIA JANETH SABOGAL ROBLES

SECRETARIA DE LA MUJER

Reportado por: (Paula Alejandra Géngora Saavedra).
Cargado por: (Gabriel Fernandez).




